
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  
  
  

ــشرفت   ــلاب صــنعتي و پي ــور انق ــا ظه ب
ماشين و تكنولـوژي كـه بيـشتر سـاخته          
اهـــل فـــن و اســـتادكاران بـــود، فكـــر 

نظران دانشمند، به نقـش ديرينـه         صاحب
آموزش بكلـي دگرگـون شـده، ودر ايـن          
مرحله بود كه دنيا و بخصوص صنعتگران       

ف آمـوزش شـدند و هـر        متوجه اثر شگر  
چه صنعت و تكنولوژي تكامـل بيـشتري        
يافت و اقتصاد رشد بيشتري كرد نياز بـه   

در غرب  . نيروهاي متخصص فزوني يافت     
بدلايل مختلف وقتي به اهميت آمـوزش       
و نقش آن و بالا بردن سطح توليد توجه         

ــارگر ــد، ارزش ك ــسان(ش ــا ) ان ــر ب را براب
در حاليكــه . ماشـين بـه حــساب آوردنـد   

سـاخته  ) انـسان (ماشينها با دست كـارگر    
شـدند و يـا در جهـت خـدمت بـه او               مي

ــد، از     ــا باي ــي م ــشور انقلاب ــد در ك بودن
يكطرف هدف بيرون آمـدن از وابـستگي        
باشد كـه بوسـيله رژيـم گذشـته بـر مـا             
تحميــل شــده و از طــرف ديگــر بــه     
خودكفائي رساندن صنعت در كشور، كـه       

رســدبراي اينكــار بايــد بطــور  بنظــر مــي

ــز گــسترش داد  . همزمــان آمــوزش را ني
مخــصوصا در صــنايع كــشور بايدبــه امــر 

 .آموزش توجه كمي و كيفي بشود
 
  
  
  
  
  

ــيال     ــه س ــوزش س ــسترش آم ــز گ مرك
 1387 مـاه    بهمـن 17و16،15روزهاي  در

به منظـور آشـنايي كارشناسـان صـنايع         
 - كـوره  موزشـي ، دوره آ  كوره ها  مرتبط با 

 . كرد  را برگزار  هاي القايي و كارگاه عملي    
ــضور    ــا ح ــه ب ــن دوره ك ــدس در اي مهن

 حـضور    بـه عنـوان مـدرس و بـا         ورمزيار
  :كارشناسان

احـد   رامـين قاسـم پـور،    رحيم بـايرامي،  
 بابك موسي نژاد،   بهروز قاسمي،  فرهمند،

كه رضا كلاهدوزان   دعلي فلاحيان و محم   
  :شركتهاياز 
  ريخته گري تراكتور سازي ايران -
  شركت گلچين  -
  يلشركت آريا است -
ــات   - ــوم تحقيق ــد عل ــشگاه آزاد واح دان

   تهران
ايـران   صنايع و معادن     در محل دانشگاه    

  شركت كنندگاندر اين دوره برگزار شد، 
   انواع گرما دهي با- 
  گرما دهي القايي-
 معرفــي كــوره هــاي القــايي و كليــات  -

  عملكرد
       انواع كوره هاي القايي از نظـر فركـانس        -
  ي از نظر كاربردنواع كوره هاي القايا-
  : تجهيزات و متعلقات كوره هاي القايي-
ــدار :  مبــدل فركــانس- مــدار قــدرت، م

  جريــان، سيــستم اســتارت و ســوييچ    
  كابل هاي ارتباطي 

: برج خنك كننده و لوله هاي ارتبـاطي       - 
سيــستمهاي انتقــال آب و فــشار لازم،   
سيــستم خنــك كننــده داخــل بــرج يــا  

نـصب  استخر، تانكر آب اضطراري، محل      

تانكر آب و برج خنك كننده، مباحث يخ        
  زدگي

بدنه و درب كوره، پايـه و       :  بوته و كويل   -
پاتيل، محل نصب بوته نسبت بـه مبـدل         

  فركانس
شــيرها، تانــك، :  سيــستم هيــدروليك- 

  جك و شيلنگ هاي ارتباطي
انـواع خـازن هـا، ارتبـاط        :  بانك خازن  - 

  خازن ها با هم و با مبدل فركانس 
 و كليات   ، جكهاي پنوماتيك   كليد چنج  -

مــسائل اپراتــوري كــوره هــاي القــايي و 
ز اهمچنين   .آشنا شدند  ايمني و حفاظت  

مهنـدس  : آقايـان  مديران محترم شركتها  
مهنـدس   مهنـدس مهـاجراني،    قهرماني،

ــدس   اســلامي زاده، ــشار و مهن ــر اف دكت
  .كلاهدوزان كمال تشكر را داريم

ن، در پايان دوره و پس از برگزاري امتحا  
ــا    ــه دوره را ب ــدگاني ك ــركت كنن ــه ش ب
ــد     ــته بودن ــر گذاش ــشت س ــت پ موفقي

ــشگاه صــنايع و گواهينامــه مــشترك  دان
 اعطـا    معادن ايران و شركت سـه سـيال       

  .گرديد
  
  
  
  

 ،از ويژگي هاي دوره كنوني حيات بشري      
بروز مداوم ، سريع و غير قابل پيش بيني  
تحولات و دگرگوني هاي شگفت انگيـز و        

نيــز بــه  شــركتها   كــه معجــزه آساســت
عنوان جزئـي از ايـن مجموعـه ، از ايـن            
تغييرات متاثر مي شـوند و بـراي بقـاء و           
بالنــدگي ، بايــد آمــاده مواجهــه بــا ايــن 
تحولات عظيم باشـند و در ايـن راه، بـه           
دانايي سـرمايه انـساني بـه عنـوان تنهـا           
مزيت استراتژيك مهم خود در رويـارويي       

في مبـذول   با اين دگرگوني ها، توجه كـا      
ــد ــا از  . نماين ــه تنه ــصورت ن ــر اين در غي

گردونــه رقابــت خــارج مــي شــوند بلكــه 
ممكن اسـت موجوديتـشان بـه مخـاطره        

 تاكيد بر اين نكته ضـروري اسـت         .افتد  
كه توسعه منابع انساني با آمـوزش هـاي         

  خبرنامه
  داخلي

 
  "مركز گسترش آموزش"
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  نقش آموزش در صنعت 
 و تكنولوژي ايران

  :برگزاري دوره آموزشي
كوره هاي القايي و كارگاه 

  عملي

 از طريق آموزش در محل
  اعزام استاد



زياد حاصل نمي شود، بلكه مهـم آنـست         
كه آموزش ها برنامه ريزي شـده و نظـام          

ين راستا مركـز گـسترش      در ا .مند باشند 
آموزش سه سيال سعي بر اين داشته كه        

آمـوزش در   ي  در تقويم جديد دوره هـا     
ــاري  ــا همك ــل را ب ــاتيد و  مح اس

 بـا دانشجويان دانشگاه هاي معتبـر      
 -برنامـه  به محل برگزاري     اعزام اساتيد 

ريزي نمايد كه در جهت تامين نيازهـاي        
ــشكلات و    ــل م ــه ح ــك ب ــي كم آموزش

 .ت مطلوب باشددستيابي به كيفي
  
  
  
-  
  

مخـصوصا پلـي    (خواص مطلوب پليمرها    
از جمله مقاومـت بـه خـوردگي و         ) اتيلن

وزن مخصوص كم موجب شده اسـت تـا         
در سالهاي اخير، استفاده از اين مـواد در         

  .صنايع انتقال سيالات گسترش يابد
امروزه در زمينه خطـوط آب و فاضـلاب،         
گاز و حتي خطوط مخابرات زير زمينـي،        

ه هاي پلي اتيلن بـا اسـتقبال زيـادي          لول
با توجه به ايـن موضـوع،      . مواجه شده اند  

جوشكاري پلـي اتـيلن يكـي از مبـاحثي          
است كه بايد به عنوان يكي از مهمتـرين         
روشهاي اتصال اين لوله ها مورد بررسـي        

  .قرار گيرد
مركــز گــسترش آمــوزش ســه ســيال بــا 

صنايع و معادن ايران و شـركت       همكاري  
اقـدام بـه برگـزاري مجموعـه          سه سيال 

دوره هاي آموزشي جوشكاري پلي اتيلن      
 اسفند مـاه    17و16،15نموده است كه در   

با حضور آقاي دكتر خاوندي، آقاي      1387
مهندس شاهدي و آقاي مهندس كيـاپور       

محل دانشگاه صنايع    در به عنوان مدرس  
  . و معادن به اجرا درآمد

 در ايـن     مهمترين عناوين مطرح شـده    از
  : مي توان بهدوره

  معرفي پليمرها-

ــاي آن - ــيلن و ويژگيهـــ ــي اتـــ   پلـــ
انواع اتصال و جوش مـورد اسـتفاده در         -

  خطوط 
ــصالات  - ــير و اتـ ــه، شـ ــتاندارد لولـ   اسـ
  اروشهاي جوشكاري پليمره-
  Butt welding-جوشكاري سربسر-
  جوشكاري الكتروفيوژن-
ــصال   - ــوش و اتـــ ــاي جـــ    آزمونهـــ
  طرز كار با دستگاه بات ولد -
اشاره  كار با دستگاه الكترو فيوژن      طرز  -

  :در اين دوره آقايان.كرد
 فرشاد شيرازي -
 مهران نواري -
 ئيانعلي اصغر بينا -
 حبيب زمرديان -
 اصغر محمودي حصار -
 بهزاد عليزاده خرم آباد -
 جليل پسوئي -

  : از شركتهاي
  گازسمنان-        
  آب و فاضلاب آذربايجان غربي-        
  شهرداري مهاباد-        

حضور داشته و موفق به اخـذ گواهينامـه      
 .دانشگاه صنايع و معادن ايران گرديدنـد      

در پايــان هــم از مــديران محتــرم آن    
حسيني، همتـي، افـشار،     : شركتها آقايان 

ــشكر را   ــت ت ــل زاده و كريمــي نهاي خلي
  .داريم

  
  
  
  
  

در سالي كه گذشت، اين مركـز توانـست         
با همكاري دانـشگاهها و مراكـز آمـوزش         

شور، دوره هاي تخصصي مختلفي     عالي ك 
را به صورت عمومي و يـا اجـرا در محـل            

 در  اين مركز 1387در سال   . برگزار نمايد 
 نفر ساعت آمـوزش هـاي       2500مجموع  

تخصصي را به صـورت گروهـي بـه اجـرا           
درآورده است كه اين آموزشها بيـشتر در        
زمينه هاي فني و مهندسـي، مـديريت و         

 اقتـــصاد و همچنـــين نـــرم آفزارهـــاي 
  .كاربردي مهندسي اجرا شده است

همچنين آموزشهاي خـصوصي در محـل       
 بـه   1387شركتها و صنايع ، طـي سـال         

 نفــر سـاعت اجــرا گرديــده  1500مـدت  
  . است

  
  
  
  
  

قــرارداد همكــاري هــاي آموزشــي ميــان 
دانـشگاه صـنايع و     شركت سـه سـيال و       

 1388ل   در فروردين ماه سا    معادن ايران 
تمديد گرديد و بر اساس آن شركت سـه         
سيال دوره هاي آموزشي با عناوين ذكـر        
شده در جدول زيـر را بـا همكـاري ايـن            

محتــوي . ســازمان برگــزار خواهــد كــرد
جـراي  اآموزشي و همچنين زمان دقيـق       

اين دوره ها در حال برنامه ريزي بـوده و          
   .به زودي اعلام خواهد شد

در حـــال  نمونـــه هـــايي از دوره هـــاي
  :برگزاري
  فولاد كليد

متالوگرافي كمـي بـا اسـتفاده از نـرم          
  Vision  Clemexافزار

  كارگاه جوشكاري پلي اتيلن و
  گري عيوب ريخته

  متالورژيستها متالورژي براي غير
  و كارگاه عملي كوره هاي القايي

  
  
  
  
  

دوره آموزشي عمليات حرارتي آلياژهـاي      
ــاريخ   ارديبهــشت 17و16آلومينيــوم درت

 دردانشگاه علم و صـنعت      1388ماه سال 
ــه    ــان ب ــر ثقفي ــضورآقاي دكت ــران باح اي

ــوان ــشكيل  عن ــدرس ت ــد م ــد ش .خواه

  :برگزاري دوره آموزشي
  جوشكاري پلي اتيلن و كارگاه

  : پيش رو دوره آموزشي
ژهاي  عمليات حرارتي آليا

  يومآلومين

تمديد قرارداد مركز گسترش 
آموزش سه سيال با دانشگاه 

   ايرانصنايع و معادن

عملكرد  مركز گسترش 
  آموزش سه سيال 

  1387در سال 
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